
27-Jul-09 

Uffici SAC (Aeroporto di Fontanarossa) - Catania (CT)  

PRESENTAZIONE DEL PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2009-2011

CONFERENZA STAMPA alle ore 9.30 

AEROPORTI: Finanziato il Piano Formativo Integrato per gli 800 dipendenti del 
Gruppo SAC 

Sac, la società di gestione dell’Aeroporto Fontanarossa di Catania, ha ottenuto il 
finanziamento di due importanti progetti grazie ai quali avvierà, per la prima 
volta nella storia dello scalo etneo, un Piano Formativo Integrato (PFI).  
Si tratta di un articolato percorso di formazione rivolto ai dipendenti di tutti i 
comparti (circa 800 unità) che, da qui al 2011, tramite progetti di 
professionalizzazione, aggiornamento e valorizzazione delle risorse umane punta 
a costruire una forte identità aziendale che si tradurrà in una gestione dinamica e 
all’avanguardia dell’Aeroporto Fontanarossa – il più grande del Sud Italia con 
circa 6 mln di passeggeri l’anno – e più in avanti, anche dell’Aeroporto di Comiso 
(Rg) con cui lo scalo etneo è destinato a fare sistema nell’ottica di fornire un 
servizio adeguato alla richiesta di mobilità e trasporto della Sicilia centro-
orientale.
Il Piano Formativo Integrato del Gruppo SAC sarà presentato ai media durante 
una Conferenza Stampa programmata per le 9.30 del prossimo lunedì 27 luglio, 
nella Sala Riunioni degli Uffici Sac, a Fontanarossa. 
A illustrare i contenuti del PFI saranno il Presidente della SAC, ing. Gaetano 
Mancini, e il dott. Rino Sardo, Responsabile Formazione di Sac. 

NOTA: i colleghi della stampa potranno parcheggiare nell'area loro riservata 
antistanti gli Uffici SAC 

INFO
Ufficio Stampa - Carmela Grasso 
melagrasso@tiscali.it 
mobile 349-26.84.564  

mailto:melagrasso@tiscali.it
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